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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
EDITAL N° 001/2023/SMAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

O Municipio de Pedro Gomes, Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Municipal N 077/2022,
torna publico, para conhecimento  dos interessados, que
realizard processo seletivo simplificado para contratacéo
tempordria de orientador social, visitador social e cuidador
social, para atuarem Jjunto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos termos e condigdes deste Edital.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1- O presente processo seletivo simplificado serd regido por
este Edital, que terd validade de 1 (um) ano podendo ser
prorrogado por igual periodo e a sua realizacgdo esta sob
a responsabilidade da Comissdo Organizadora dos Processos
Seletivos Simplificados do Municipio, nomeada pela
Portaria N 011/2023.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado constard de Avaliacéo
Curricular de Titulos, realizada em etapa uUnica e néo
haverd pagamento de taxa de inscricéo.

1.3- A contratacdo dar-se-&4 mediante Termo de Contrato,
assinado entre as partes (contratante e contratado), a
critério da administracdo publica municipal, sendo
observadas as necessidades excepcionais e temporarias da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O presente
Edital estard disponivel para consulta no Didrio Oficial
do Municipio
(https://www.diariooficialms.com.br/assomasul) e no site
(https://pedrogomes.ms.gov.br/)

1.4- E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a
divulgacdo de todos os atos, editais, avisos, comunicados
e outras informacdes pertinentes a este processo
seletivo, o0s quais serdo publicados no Diadrio Oficial do
Municipio (https://www.diariooficialms.com.br/assomasul)
e no site (https://pedrogomes.ms.gov.br/)
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2- DAS INSCRICOES

2.1- O candidato devera tomar conhecimento das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos,
partes integrantes das normas que regem O presente Processo
Seletivo, das quais, ndo poderd alegar desconhecimento em
nenhuma hipdtese. A 1inscricdo exprime a ciéncia e tacita
aceitacdo das normas e condicbdes estabelecidas neste Edital.

2.2- O candidato devera preencher a Ficha de Inscricgdo,
conforme o Anexo I, do presente Edital, e anexar cbépia dos
documentos abaixo.

A. Carteira de Identidade;

B. CPF ou comprovante de inscrigcdo impresso a partir da

padgina da Receita Federal, pelo seguinte 1link:
https://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cada
stros/cadastro-de-pessoas- fisicas-

cpf/servicos/comprovante-de-inscricao-no-cpf;
C. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral
(emitida no site do Tribunal Regional Eleitoral de MS);
. Certificado de reservista (para o sexo masculino)
. Comprovante de Residéncia;
. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze)
anos;
G. Documentos de comprovagdo dos Requisitos Basicos para o
cargo pleiteado,

= MO

2.3- Os documentos descritos no item 2.2, deverdo ser
entregues, no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de
Pedro Gomes—- Departamento de Recursos Humanos, em envelope
aberto para contagem do total de folhas que estdo sendo
entregues, contendo na parte externa as seguintes informacgdes:

“A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado - Edital N 001/2023/SMAS”
Nome:..........
Endereco:.........
Telefone:............
2.4- O candidato deverd entregar o envelope contendo a

documentacdo descrita no item 2.2, na sede da Prefeitura
Municipal de Pedro Gomes, localizada na Rua Minas Gerais n°
392, Centro, do dia 19 a 25 de abril de 2023, das 8hO0Omin as
12h30min, no setor de “Protocolo” - Setor de Recursos Humanos.

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDRO G O ME S - MATO GRO SSO DO SUL



408

Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
2.5 - O candidato somente serd considerado efetivamente
inscrito no presente Processo Seletivo apds ter cumprido com
todas as instrucdes descritas no item 2.

2.6 - Sendo constatada a qualquer tempo, como falsa, qualquer
documentacdo entregue, serd cancelada a inscrigdo por ventura
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes,
respondendo ainda, seu autor, por falsidade, na forma da Lei.

2.7 - A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato.

2.8 — A Administracdo ndo se responsabiliza por inscricdo né&o
recebida por gqualquer motivo de ordem técnica.

2.9 - Das inscricdes para candidatos com deficiéncia:

2.9.1- Candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII,
do artigo 37 da Constituicdo Federal, poderdo participar da
Selecéo Publica Simplificada, sob sua inteira
responsabilidade, nos termos da referida legislacédo, desde que
venham a anexar, no formuldrio de inscricdo laudo médico ou
atestado (original ou cépia autenticada) expedido por médico
especialista, indicando a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cbddigo correspondentes
da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) wvigente.

2.9.2- 0O candidato com deficiéncia participard do processo
seletivo em igualdade de <condig¢bdes as vagas de ampla
concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

2.9.3- Serad reservado percentual de 5% (cinco por cento) das
caréncias surgidas aos ©portadores de deficiéncia fisica,
ficando a contratacdo vinculada a ordem de classificacdo dos
deficientes fisicos, a capacidade de exercicio da funcéo.

2.10 - No ato da inscricdo, o candidato fica ciente que a
aprovacado neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a
sua admissdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosamente a ordem de classificacgcdo, de acordo com
a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

2.11 - No ato da inscricédo, fica o candidato ciente de que
prestar declaracdo falsa é crime previsto no artigo 299 do
Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-o as penas, sem prejuizo
de outras sancdes cabiveis.

2.12 - Serdo aceitos como Documento de Identificacéo:
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Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos &érgédos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes;
Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei
Federal, valham como documento de identidade; Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e Carteira Nacional de
Habilitacd&o - CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

3- DO PROCESSO SELETIVO

3.1 - O Processo Seletivo Simplificado constard das seguintes
etapas: Etapa I - Inscricgdo, de carater eliminatério e Etapa
IT - Avaliacdo Curricular de Titulos, de carater eliminatédrio

e classificatério.

3.2 - Serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem
pontuacdo igual ou superior a 50 (cingquenta) pontos.

3.3 - Os candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima serédo
eliminados do Processo Seletivo Simplificado.

3.4 - S6 serdo aceitos, certificados e diplomas emitidos por
instituicdo reconhecida pela autoridade publica competente.

3.5 - 0Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil
devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade publica
competente.

4- DA CLASSIFICACAO

4.1 - A classificacdo dos candidatos, gque atenderem aos
requisitos Dbéasicos para exercerem as funcdes, dar-se-a em
ordem decrescente, com base no somatdédrio dos pontos obtidos na
Avaliacdo Curricular.

4.2 - O Processo Seletivo tem cardter eliminatdério e
classificatério.
4.3 - Em caso de empate, o critério de desempate obedecerd a

seguinte ordem:

a) tiver maior idade;

b) ocorrendo, nesse caso o empate de idade em funcdo da data
de nascimento, serdo analisadas as certiddes de
nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora, minuto e segundos;

c) maior pontuacdo por titulos.
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4.4 - Os resultados serdo publicados no Diadrio Oficial do
Municipio (https://www.diariooficialms.com.br/assomasul) e no
site (https://pedrogomes.ms.gov.br/)

5- DOS RECURSOS
5.1 - Serdo admitidos Recursos:

a) por indeferimento da inscricéo;
b) contra a classificacéo no Processo Seletivo
Simplificado, indicada no resultado final.

5.2 - O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de
até 24h (vinte e quatro horas), contados a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo do resultado, conforme modelo do
Anexo IV, devendo ser dirigido a Comissdo Organizadora dos
Processos Seletivos Simplificados do Municipio, e ser
protocolado na sede da Prefeitura, no setor de “Protocolo”.

5.3 - Na interposicdo de recurso o candidato deve certificar-
se de que o mesmo tenha sido efetuado mediante a geracdo de um
numero de protocolo, sendo este o Unico documento que confirma
que o recurso foi interposto.

5.4 - A notificagcdo para conhecimento do resultado dos
recursos serd feita mediante publicacdo realizada no Diario
Oficial do
Municipio (https://www.diariooficialms.com.br/assomasul) e no

site (https://pedrogomes.ms.gov.br/).

5.5 - N&do serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos
previstos neste Edital, bem como recursos via postal.

5.6 - 0s recursos gque ndo estiverem de acordo com ©
estabelecido neste Edital, ndo serdo conhecidos.

5.7 - Cada candidato sé6 poderd interpor um recurso.

6- DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - Apdés a apreciacdo dos recursos interpostos, relativo ao
item 5, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
serd homologado pela Secretdria Municipal de Assisténcia
Social, publicado no Didrio Oficial do Municipio e divulgado
no endereco eletrdénico www.pedrogomes.ms.gov.br.
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6.2 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social colocara a
disposicéao dos candidatos, para consulta, no endereco
eletrbnico www.pedrogomes.ms.gov.br, a listagem contendo o
resultado final do Processo Seletivo Simplificado com a
pontuacdo de todos os candidatos.

7- DA CONTRATAGAO

7.1 - 0 regime contratual sera o) Regime Juridico
Administrativo do Municipio de Pedro Gomes — MS.

7.2 - A descricdo sintética das atribuicdes especificas do
cargo consta no Anexo II deste Edital.

7.3 - 0O candidato <classificado e convocado ©para assinar
contrato deverd apresentar os documentos listados no Anexo V e
VI, junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Pedro
Gomes e em hipdtese alguma serdo aceitas cdpias de documentos
que ndo sejam acompanhadas dos originais para conferéncia do
setor.

7.4 - Além disso o candidato convocado deverd atender aos
seguintes requisitos: ser brasileiro nato, naturalizado ou
gozar das prerrogativas de legislacédo especifica; ter idade
minima de dezoito anos.

7.5 - 0Os candidatos convocados para a contratacdo, atendidas
as exigéncias dos itens 7.3 e 7.4, terdo cinco dias uteis para
assinar o contrato, prorrogavel uma vez, a pedido.

8- DOS IMPEDIMENTOS

8.1 - N&do pode ser contratado pelo presente processo seletivo,
o candidato:

a) contratado anteriormente pela Administracédo Publica
Municipal, de forma ininterrupta nos Uultimos dois anos,
salvo se ndo houver outro candidato habilitado no
processo seletivo.

b) contratado anteriormente pela Administracéao Publica
Municipal e com vinculo rescindido por justa causa.

9- DAS DISPOSIGOES GERAIS
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9.1 - O candidato ¢é responsavel por manter atualizado seus
dados pessoais e o enderecgo residencial.

9.2 - N&o serdo passadas informacdes referentes ao Processo
Seletivo por meio de telefone, fax ou e-mail. Todas as
informacdes referentes ao Processo Seletivo estdo contidas no
presente Edital e seus anexos.

9.3 - Durante o periodo de recebimento de inscrig¢des, né&o
ser&do realizadas avaliacgdes prévias de documentos ou
solucionadas duvidas quanto a adequacéao dos mesmos as
exigéncias estabelecidas neste Edital, de modo que, para
realizar a entrega, o candidato deverd conhecer e cientificar-
se de todas as normas e condicgdes estabelecidas neste Edital.

9.4 - A aprovacgdo e, a classificacdo final na selecdo a que se
refere este Edital ndo asseguram aos candidatos a contratacéo,
mas tdo somente a expectativa de ser contratado, obedecendo a
rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia
temporédria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

9.5 - O0s <casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo
Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados do
Municipio.

Pedro Gomes - MS, 14 de abril de 2023.

Jani Maria Cunico de Oliveira
Sec. Mun. de Assisténcia Social
Decreto “P” n° 026/2022
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ANEXO | DO EDITAL Ne 001/2022/SMAS

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFIFICACAO/ Inscrig&o N /2022

CARGO DE CADASTRO:

Nome

RG

CPF

Filiacdo Mae:

Pai:

Endereco

Telefone

Nacionalidade

Data de
Nascimento

Estado Civil

ESCOLARIDADE

Graduacao

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Especializacéo/

P6s- Graduacéo

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Mestrado

Especificagéo:

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
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Especificacao:

Unidade de Ensino:
Doutorado

Ano de Concluséo:

Declaro que conheco e aceito as condicbes constantes no edital que rege este processo seletivo e, se
convocado para contratacdo, que apresentarei todos os documentos comprobatérios das condicdes exigidas
para exercer a fungéo.

EM, / 12022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigao Ne
Processo Seletivo Simplificado Ne 002/2022/SMAS.

CARGO DE CADASTRO:

Nome:

CPF:

RG:

Data: Assinatura do Servidor
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ANEXO Il DO EDITAL N° 001/2023/SMAS

ESCOLARIDADE/

CARGA

CARGO FUNCAO REQUISITOS ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA NUMERO VENCIMENTO LOCAL DE
SEMANAL DE VAGAS TRABALHO
Nivel médio completo
preferencialmente com
qualificagcdo como instrutor de
violdo e experiéncia em Trabalho de expressdo musical, voltado ao ensino e manuseio
ORIENTADOR trabalho com criancas e de viol&o, destacando as técnicas basicas para o correto uso R$ 1.800,00 Secretaria
,SOCIAL adolescentes; experiéncia em do mesmo desde o reconhecimento das notas musicais. 404 1 Municipal de
(MUSICA/VIOL politicas publica na rea de Igualmente, permitir ao participante da oficina condicdes de ' Assisténcia
A0) Assisténcia Social, Educagao tocar o violdo utilizando a potencialidade do instrumento. Social.
e/ou Saude; participagdo em Oficinas realizadas em a¢des de abordagem social.
capacitagdo e/ou cursos,
seminarios e palestras na area
de musica.
Assistente de Apoio Nivel médio completo, com Aulas de capoeira; Ritmos da capoeira, Maculelé e samba;
Institucional | experiéncia em trabalho com Samba de roda; Puxada de rede; Conteddos tedricos (histdrias
criangas e adolescentes; do Brasil, da capoeira e das Herangas culturais africanas);
ORIENTADOR ’ egperién(':ia em poll't_ica}s _ Part_icipagéo em rodas de capoeira; Exi?igéo _de videos; Se(.:r.etaria
SOCIAL publicas na area de Assisténcia | Batizado de capoeira e entrega de graduacdes; Gincana com Municipal de
social, Educagdo e Salde; brincadeiras envolvendo a capoeira. Possibilitar 0 acesso a 1 Assisténcia
(CAPOEIRA) L o A . - 40H. )
Participacdo em capacitacdo cultura e & arte, o crescimento e o desenvolvimento da R$ 1.800,00 Social.
e/ou cursos, seminarios e lateralidade, a melhora nas coordenagdes motoras, da salde
palestras na area de capoeira, fisica e do controle emocional, socializagdo, melhora da
cultura afro-brasileira e afins. | atengdo e participacéo.
ORIENTADOR Nivel médio completo, com Proporcionar atividades ludicas e de recreagdo, incluindo Secretaria
SOCIAL experiéncia em trabalho com jogos, brincadeiras, rodas cantadas, desenho, manipulacdo de Municipal de
(LUDICO/ criangas; experiéncia em materiais reciclaveis para confeccdo de brinquedos, etc, com 1 Assisténcia
RECREACAO) politicas publicas na area de énfase na valorizagdo do relacionamento interpessoal, Social.
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Assisténcia Social, Educacéo e
salde; Participagdo em
capacitagdo e/ou cursos,

seminarios e palestras nas areas

de educacdo infantil, recreacdo

infantil, monitor de recreacéo,

atividades ludicas para criangas
e afins.

trabalho em equipe, dialogo, tolerancia, respeito as
diferencas, atitude sustentavel e nogBes bésicas de higiene,
preservagdo da natureza e do meio ambiente.

40H.

R$ 1.800,00

ORIENTADOR
SOCIAL
(Musica/
REGENTE DE
FANFARRA)

Nivel médio completo com
experiéncia em trabalho com
criangas e adolescentes;
experiéncia em politicas na area
de Assisténcia Social, educagdo
e/lou Salde; Participacdo em
capacitagdo elou cursos,
semindrios e palestras na area
de musica e como regente de
fanfarra.

Orientar atividades de fanfarra que desenvolvam habilidades
em percussao, bateria e ou em instrumentos de sopro, metal;
Conservagdo dos instrumentos; Fomentar a participacdo dos
aprendizes; Organizar apresentacOes; Desenvolver atividades
socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagdo
que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia
comunitaria, além de outras atribuigBes inerentes ao cargo.
Atuar ética e profissionalmente; Acompanhar o
desenvolvimento de atividades; Avaliar o desempenho dos
aprendizes; Executar tarefas técnico-pedagdgicas que ddo
suporte aos projetos sociais na sua area de atuagdo
profissional, dentre outras atividades correlatas; Fiscalizar o
manuseio dos instrumentos utilizados para os trabalhos.

40H.

R$ 1.800,00

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social.

ORIENTADOR
SOCIAL
(DANCA/
BALLET
CLASSICO)

Nivel médio completo, com
experiéncia em trabalho com
criancas e adolescentes;
experiéncia em politicas
publicas na area de Assisténcia
Social, Educagdo e/ou Saude;
participacdo e capacitacdo e/ou
cursos, seminarios e palestras
na area de danca,
preferencialmente em Ballet
Classico.

Primeiros passos para o Ballet Classico. Com finalidade de
iniciar alunos entre criangas e adultos no ballet classico, além
de oferecer uma oportunidade de préatica de exercicio fisico e
mesmo de conhecimento da musica classica e moderna. A
oficina buscara o desenvolvimento do espirito de equipe, da
consciéncia corporal, do ritmo, da percepcao do espago e do
tempo, bem como da concentragdo, visando a integracdo
social e cultural dos municipes atendidos pelo Centro de
Referéncia em Assisténcia Social do Municipio.

40H.

R$ 1.800,00

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social.
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Agente de Apoio
Institucional |

ORIENTADOR
SOCIAL
(CORTE E
COSTURA)

Nivel fundamental completo,
com experiéncia em trabalho
com criancas e adolescentes;
experiéncia em politicas
publicas na area de Assisténcia
Social, Educacéo e/ou Salde;
participacdo e capacitacéo e/ou
cursos, semindrios e palestras
na éarea de corte e costura.

Desenvolver trabalho de costura em geral; organizar grupos e
oficinas terapéuticas de corte e costura, auxiliar nas
atividades de corte e costura realizadas pelos profissionais
responsaveis, exercer as atividades de corte e costura na
unidade; realizar terapias de corte e costura junto ao CRAS;
organizar e dirigir oficinas terapéuticas de corte e costura
junto a0 CRAS; atuar diretamente com 0S usuarios na
realizacdo de eventos, semindrios, oficinas terapéuticas e
outros afins, na éarea de corte e costura; estruturar e
desenvolver oficinas e agdes concretas de corte e costura
voltadas aos usudrios do CRAS; desenvolver trabalhos
voltados ao atendimento ocupacional de corte e costura;
realizar outras atividades afins.

40H.

R$ 1.800,00

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social.

Técnico de Servicos
Organizacionais Il

Agente
Administrativo
de Servicos
Organizacionais
(Cuidador
Social)

Nivel médio completo
(Resolugéo CNAS n° 09/2014 e
n° 17/2011 do CNAS e Portaria

Ne 956/GM/MDS)

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais
para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas; desenvolver atividades para o
acolhimento, protecdo integral e promocdo da
autonomia e autoestima dos usuarios; atuar na
recepcdo dos usuarios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora; identificar as necessidades e demandas
dos usuérios; apoiar os usuarios no planejamento e
organizagéo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar 0s
cuidados com a moradia, como organizacéo e limpeza
do ambiente e preparacdo dos alimentos; apoiar e
monitorar 0s usudarios nas atividades de higiene,
organizacgdo, alimentacao e lazer; apoiar e acompanhar
0s usuarios em atividades externas; desenvolver
atividades recreativas e ludicas; potencializar a
convivéncia familiar e comunitaria; estabelecer e, ou,
potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e
familiares; apoiar na orientagdo, informagéo,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo
do trabalho por meio de articulacdo com politicas

40H.

R$ 1.800,00

Em instituicdo
Casa Lar para
criangas
acolhidas.

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDROGOMES - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais; contribuir para a melhoria da atencdo
prestada aos membros das familias em situacdo de
dependéncia; apoiar no fortalecimento da protecao
mutua entre os membros das familias; contribuir para o
reconhecimento de direitos e o desenvolvimento
integral do grupo familiar; apoiar familias que possuem,
dentre os seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promocao de espacgos coletivos
de escuta e troca de vivéncia familiar; participar das
reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado.

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais
para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacd@o social dos usudrios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas; desenvolver atividades para o
acolhimento, protecdo integral e promocdo da
autonomia e autoestima dos usuérios; atuar na
recep¢do dos usuarios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora; identificar as necessidades e demandas

Agente dos usuarios; apoiar os usuarios no planejamento e Secretaria
Administrativo organizagdo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os Municipal de
de Servigos cuidados com a moradia, como organizagdo e limpeza 40h R$1.800,00 Assisténcia
Organizacionais do ambiente e preparacdo dos alimentos; apoiar e ;
(Visitador) monitorar 0s usuérios nas atividades de higiene, Social.

organizacgao, alimentacao e lazer; apoiar e acompanhar
0s usuarios em atividades externas; desenvolver
atividades recreativas e ludicas; potencializar a
convivéncia familiar e comunitaria; estabelecer e, ou,
potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e
familiares; apoiar na orientagdo, informacéo,
encaminhamentos e acesso a servi¢cos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo
do trabalho por meio de articulacdo com politicas

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDROGOMES - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais; contribuir para a melhoria da atengdo
prestada aos membros das familias em situacdo de
dependéncia; apoiar no fortalecimento da protecao
mutua entre os membros das familias; contribuir para o
reconhecimento de direitos e o desenvolvimento
integral do grupo familiar; apoiar familias que possuem,
dentre os seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promocao de espacgos coletivos
de escuta e troca de vivéncia familiar; participar das
reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado. Observar os protocolos de visitacéo e fazer
os devidos registros das informacBes acerca das
atividades desenvolvidas; Consultar e recorrer ao
supervisor sempre que necessario; Registrar as visitas
domiciliares; Identificar e discutir com o supervisor
demandas e situacdes que requeiram
encaminhamentos para a rede (como educacao,
cultura, justica, sadde ou assisténcia social), visando
sua efetivagéo.

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDROGOMES - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO |1l DO EDITAL Ne 001/2022/SMAS - QUADRO DE ATRIBUICAO DE

PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TIiTULOS

~ ; PONTOS
ITEM ESPECIFICACAO DOS TITULOS COMPROVANTE QUANT. —— —
Unitario | Maximo Total
1. Formacao
L2 Certificado de conclusdo de graduagdo em nivel Dlpl.oma ou certl(.jao
. . oA . devidamente registrados 30 30
superior na area da assisténcia social. -
pelo érgdo competente
2. Cursos
Formacé&o/Curso acima de 120h em area
21 relacionada a Assisténcia Social, realizados nos 15 30
’ anos de 2019, 2020, 2021, 2022até a data de
publicacéo do edital.
Formacao/Curso de 80h até 119h em area
29 relacionada a Assisténcia Social, realizados nos 10 20
’ anos de 2019, 2020, 2021, 2022até a data de - =
L . Certificado ou Declaracao
publicagdo do edital. devidamente registrado
Formacao/Curso de 40h até 79h em éarea P 9
. N o . ] pelo 6rgdo competente.
23 relacionada a Assisténcia Social, realizados nos 5 10
' anos de 2019, 2020, 2021, 2022 até a data de
publicacéo do edital.
Formacé&o/Curso de 20h até 39h em area
24 relacionada a Assisténcia Social, realizados nos 5 5
’ anos de 2019, 2020, 2021, 2022 até a data de
publicacéo do edital.
3. Experiéncia profissional na drea em que concorre
Sem experiéncia
- 0 (zero)
pontos
De 03 a 12 meses
- 06 (seis)
. Declaragdo devidamente pontos.
Tempo de servico no cargo que concorre de no )
3.1 o ~ . ~ assinada pela empresa 5
minimo 3 (trés) meses, por meio de declaragédo De 13 a 36
" contratante. e a meses
emitida pelo contratante. - 08 (oito)
pOl’ltOS .
De 37 a 60 meses
- 10 (dez)
pontos.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100
PONTUACAO TOTAL DE TITULOS:
Pedro Gomes - MS, ......... (o [T de 2023.

Membro da Comisséao

Membro da Comisséo

Presidente da Comisséo

Observagdes:

1) Os titulos apresentados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, ndo serdo cumulativos, ou seja, serd considerado somente o de maior valor.

2) N&o sera aceita a pontuacdo de um mes

mo titulo mais de uma vez.

3) Nos certificados de comprovacao dos cursos elencados nos itens 2.1, 2.2 e 2.3, devera constar a carga horaria, o conteddo

programatico, data de inicio e de término.

4) Caso haja certificados com carga horaria diferente, com a data de realizagdo concomitante, serd considerado somente o que

possuir maior carga horaria.

5) S6 serdo aceitos titulos cujos certificados ou declaragdes contenham carga horaria, contetdo do curso e identificacdo da

instituicio, com a assinatura do responsavel pela organizagio/emissao do respectivo certificado/declaracéo.
6) Nao sera realizada a somatoéria da carga horaria dos certificados apresentados pelo candidato para alcancar a carga

horéria disposta nos itens 2.1, 2.2 e 2.3.

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDRO G O ME S - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Ma:caGrosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXO IV DO EDITAL Ne 001/2023/SMAS
FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

Ne da Inscricdo:

CPF:

Telefone:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO

Pedro Gomes — MS de

de 2023.

Assinatura do Candidato

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDRO G O ME S - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO V DO EDITAL Ne 001/2023/SMAS

DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu, , RG Ne , CPF
Ne , DECLARO que estou entregando no Setor de Recursos
Humanos deste Municipio os documentos abaixo assinalados, e AUTORIZO o

tratamento dos meus dados, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei Federal Ne
13.709/2018.
a) documento oficial do Registro Geral de Identificacgéo;

b) documento oficial da inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda
- CPF;

c) comprovante de escolaridade (diploma), com data em que colou grau na
graduacdo/licenciatura, na area de atuacdo; se ndo possuir, apresentar declaracdo, com
data em que colou grau, acompanhada do historico escolar (frente e verso);

d) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa
Econbémica Federal;

e) documento oficial do titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral impressa, obtida
no site do TRE-MS;

f) comprovante de residéncia completo e atualizado;

g) certiddo de nascimento ou de casamento ou, ainda, de casamento com averbacéo,
guando divorciado, e, neste caso, todos os documentos pessoais devem estar alterados de
acordo com a certidao;

h) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino e nao
indigena;

i) declaracdo de ndo acimulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos previstos na
Constituicao Federal;

j) declaracdo de nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo/emprego/funcdo publica municipal, quando for o caso;

k) declaracdo de bens;

I) certiddo de nascimento, CPF e RG dos filhos dependentes, carteira de vacinacdo dos
filhos de zero a 06 anos e o comprovante de matricula escolar dos filhos menores de 14
anos;

m) uma foto 03 x 04 atualizada;

n) laudo médico atestando ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades,
incluindo-se a compatibilidade, apurada na pericia médica, no caso de candidato com
deficiéncia, de que as atribui¢bes do cargo para o qual foi aprovado e classificado séo
compativeis com a sua deficiéncia;

0) comprovante de conta bancaria;

p) Certiddo negativa civel e criminal (na esfera Estadual e Federal);

q) Qualificacédo cadastral (eSocial).

Pedro Gomes — MS, de de 2023.

Assinatura do Declarante

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDRO G O ME S - MATO GRO SSO DO SUL
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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
A NEXO VI DO EDITAL Ne 001/2023/SMAS
DECLARACAO DA TEMPORARIEDADE DO VINCULO

Eu, , RG Ne

, CPF Ne , DECLARO,
estar ciente da temporariedade do vinculo com a Administracdo Publica, o que afasta o
direito a percepcao de FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico).

Pedro Gomes - MS, de de 2023

Assinatura do Declarante

Avenida Manoel Alves Morais Junior N°717 - FONE: (0**67) 3230-2665
CEP. 79.410-000-PEDRO G O ME S - MATO GRO SSO DO SUL
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