
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL PEDRO GOMES 

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2025 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 003, DE 05 DE JUNHO DE 2025 

 

A Prefeitura Municipal de Pedro Gomes – MS, por meio da Comissão Organizadora do 

Processo Seletivo Simplificado nº 001/2025, nomeada pela Portaria nº 168/2025, torna público 

para conhecimento dos detalhes a RETIFICAÇÃO do Edital nº 001/2025, de 09 de maio de 

2025, com as alterações a seguir: 

 

No item 4:  

 

4. QUADRO DE CARGOS E VAGAS 

4.1. Os requisitos/escolaridade, vencimento e os cargos oferecidos, estão descritos no quadro a 

seguir: 

 

Onde se lê:  

II – Cargos de ensino médio completo:  

CR = Cadastro de Reserva. 

 

Leia-se:  

II – Cargos de ensino médio completo:  

CR = Cadastro de Reserva. 

 

No item 11:  

 

11. DA APRESENTAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 

11.2. O candidato convocado para contratação será convocado oficialmente através do Diário 

Oficial do Município e deverá apresentar os seguintes documentos: 

 

Onde se lê:  

u) certidão de registro e quitação de anuidade junto ao Conselho de área, conforme o caso, 

inerente ao exercício de 2025; 

 

Leia-se:  

u) certidão de registro profissional emitida pelo respectivo Conselho de Classe, com 

Cargo Requisito mínimo C.H.S. Vencimento Vagas 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

Ensino Médio Completo + CNH modelo “B” 40h 3.036,00 CR 

Cargo Requisito mínimo C.H.S. Vencimento Vagas 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

Ensino Médio Completo 40h 3.036,00 CR 



 

 

 

comprovação de regularidade para o exercício profissional, conforme previsto na legislação 

específica.  

 

No Anexo I:  

 

QUADRO DE DESCRIÇÃO DOS CARGOS 

 

Onde se lê:  

Cargo: Assistente Social 

Descrição: Contribuir com o atendimento individual, familiar e coletivo, com foco na orientação e 

encaminhamento para políticas públicas e serviços sociais. Esse atendimento deve sempre visar à ampliação do 

acesso aos direitos e à cidadania. Atuar junto a movimentos sociais e organizações da sociedade civil, 

promovendo a mobilização, o fortalecimento da participação popular e a construção de estratégias coletivas 

para a conquista e ampliação de direitos sociais. Inserção em espaços de controle social, como conselhos, 

conferências e fóruns, nos quais contribui para o fortalecimento da democracia participativa e para o 

acompanhamento das políticas públicas. Participar ativamente da gestão, planejamento e execução de serviços, 

programas e projetos sociais, com especial atenção às políticas de Assistência Social, Saúde, Educação, 

Previdência, Justiça e Habitação. Desenvolver ainda, quando solicitadas pelo chefe imediato, estudos e 

pesquisas sociais que visam conhecer e analisar a realidade social, identificando demandas e elaborando 

diagnósticos que subsidiem ações institucionais e públicas. Elaborar e emitir documentos técnicos como 

relatórios sociais, pareceres, laudos, informações e perícias sociais, instrumentos fundamentais para a efetivação 

dos direitos da população. Promover ações, quando solicitadas pelo chefe imediato, educativas e 

socioeducativas de informação, orientação e formação sobre direitos, políticas públicas e legislação social, 

voltadas para usuários, trabalhadores do setor, conselheiros e gestores. Preservar o sigilo profissional, a 

autonomia técnica e as competências específicas da profissão. Executar tarefas correlatas conforme as demandas 

da organização. 

 

Leia-se:  

Cargo: Assistente Social 

Descrição: Executar ações profissionais com base na Lei nº 8.662/93. Realizar atendimento individual, familiar 

e coletivo em conformidade com a legislação profissional, ampliando a ampliação do acesso aos direitos e à 

cidadania. Atuar junto aos movimentos sociais e organizações da sociedade civil, promovendo a mobilização, 

o fortalecimento da participação popular e a construção de estratégias coletivas para a conquista e ampliação 

dos direitos sociais. Inserção em espaços de controle social, como conselhos, conferências e fóruns, nos quais 

contribuem para o fortalecimento da democracia participativa e para o acompanhamento das políticas públicas. 

Participar da gestão, planejamento e execução de serviços, programas e projetos sociais no âmbito das políticas 

públicas municipais, com ênfase na Assistência Social, Saúde, Educação e outras de relevância local. 

Desenvolver estudos e pesquisas sociais que visam conhecer e analisar a realidade social, identificando 

demandas e elaborando diagnósticos que subsidiem ações institucionais e públicas. Elaborar e emitir 

documentos técnicos como relatórios sociais, pareceres, laudos e informações, conforme demandas 

institucionais. Promover ações educativas e socioeducativas de informação, orientação e formação sobre 

direitos, políticas públicas e legislação social, em conformidade com as competências legais da profissão. 

Preservar o sigilo profissional, a autonomia técnica e as competências específicas da profissão. Executar tarefas 

correlatas conforme as demandas da organização. 

 

As demais disposições do Edital nº 001/2025 permanecem inalteradas. 

 



 

 

 

 

Pedro Gomes – MS, 05 de junho de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JULIÉLTON DE MELO TARGINO 

Matrícula nº. 3833-1 

Presidente 

JOSIDELMA COSME DE JESUS 

Matrícula nº. 244-1 

Membro 

ADERLAN GOMES FERREIRA 

Matrícula nº. 3881-1 

Membro 

EMILY RAMOS DOS SANTOS 

 Matrícula n°. 3876-1 

Membro 

IRINÉIA APARECIDA DO 

NASCIMENTO ZERBINE 

Matrícula n°. 3866-1 

Membro  


