
 
 
 
 

RETIFICAÇÃO Nº001 DO EDITAL Nº 001/2025/SMS - PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE  

PROFISSIONAIS DE SAÚDE 
 
 
 
 
 
 

 
A comissão organizadora dos Processos Seletivos Simplificados da 

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, no uso de suas atribuições legais, 

TORNA PÚBLICA a RETIFICAÇÃO do Anexo IV, do Edital № 001/2025/SMS, 

publicado em 18 de março de 2025, no Diário Oficial dos Municípios do Estado de 

Mato Grosso do Sul – ASSOMASUL, № 3801, páginas 842 a 856, conforme exposto 

abaixo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 
ANEXO IV DO EDITAL № 001/2025/SMS 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE 
TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS QUANTIDADE 
PONTOS 

Unitário Máximo Total 
1. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL     

1.1 

Diploma de curso de Doutorado em área relacionada a Saúde 
ou a área de Formação. Será aceito certificado/declaração de 
conclusão de curso de Doutorado, desde que acompanhado 
de histórico escolar, até a data da inscrição. 

1 50 50 

 

1.2 

Diploma de curso de Mestrado (título de mestre) – Stricto 
Sensu em área relacionada à Saúde ou a área de Formação. 
Será aceito certificado/declaração de conclusão de curso de 
Mestrado, desde que acompanhado de histórico escolar, até a 
data da inscrição. 

1 30 30 

 

1.3 

Diploma de curso de pós-graduação em nível de 
especialização (Lato Sensu), com carga horária mínima de 
360 h/a em área relacionada à Saúde ou a área de Formação. 
Será aceito a declaração de conclusão de curso de pós-
graduação, desde que acompanhado de histórico escolar, até 
a data da inscrição. 

3 20 60 

 

1.4 

Certificado/declaração de participação em curso de 
qualificação profissional em área relacionada à Saúde ou a 
área de Formação com duração igual ou superior a 40 horas 
até o limite máximo de 79 horas concluídas, nos últimos anos, 
a saber: 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de 
publicação do edital. 

3 10 30 

 

1.5 

Certificado/declaração de participação em curso de 
qualificação profissional em área relacionada à Saúde ou a 
área de Formação com duração igual ou superior a 80 horas 
até o limite máximo de 139 horas concluídas, nos últimos 
anos, a saber: 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de 
publicação do edital. 

3 15 45 

 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL      

2.1 

Tempo de serviço no cargo que concorre de no mínimo 3 (três) 
meses, por meio de declaração emitida pelo contratante. 
(A declaração deve ser dos serviços prestados nos últimos 
cinco anos, do período de janeiro de 2020 a dezembro de 
2024) 

1 5 5 

 

  

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
 

 
 

Pedro Gomes – MS, ............. de .................. de 2025. 
 

Erinalda Nunes Queiroz  
Membro da Comissão 

Letícia Rocha Nunes 
Membro da Comissão 

 
Irinéia Ap. do Nascimento Zerbine 

Presidente da Comissão 

 
Observações:  
1) Os títulos apresentados nos itens 1.1,1.2 e 1.3 não serão cumulativos, ou seja, será considerado somente o 
de maior valor. 
2) Não será aceita a pontuação de um mesmo título mais de uma vez. 
3) Nos certificados de comprovação dos cursos elencados nos itens 1.4 e 1.5, deverá constar a data de início e 
término. 



 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E TÉCNICO 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS QUANTIDADE 
PONTOS 

Unitário Máximo Total 
1. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL     

1.1 

Diploma de curso de Mestrado (título de mestre) – 
Stricto Sensu em área relacionada à Saúde ou a área 
de Formação. Será aceito certificado/declaração de 
conclusão de curso de Mestrado, desde que 
acompanhado de histórico escolar, até a data da 
inscrição. 

1 50 50 

 

1.2 

Diploma de curso de pós-graduação em nível de 
especialização (Lato Sensu), com carga horária 
mínima de 360 h/a em área relacionada à Saúde. 
Será aceito a declaração de conclusão de curso de 
pós-graduação, desde que acompanhado de histórico 
escolar, até a data da inscrição. 

3 15 45 

 

1.3 

Diploma de curso de Graduação em Nível superior na 
área da saúde. Será aceito certificado/declaração de 
conclusão de curso, desde que acompanhado de 
histórico escolar, até a data da inscrição. 

3 20 60 

 

1.4 

Certificado/declaração de participação em curso de 
qualificação profissional em área relacionada à 
Saúde ou a área de Formação com duração igual ou 
superior a 40 horas até o limite máximo de 79 horas 
concluídas, nos últimos anos, a saber: 2020, 2021, 
2022, 2023, 2024 até a data de publicação do edital. 

3 10 30 

 

1.5 

Certificado/declaração de participação em curso de 
qualificação profissional em área relacionada à 
Saúde ou a área de Formação com duração igual ou 
superior a 80 horas até o limite máximo de 139 horas 
concluídas, nos últimos anos, a saber: 2020, 2021, 
2022, 2023, 2024 até a data de publicação do edital. 

3 15 45 

 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL      

2 .1 

Tempo de serviço no cargo que concorre de no 
mínimo 3 (três) meses, por meio de declaração 
emitida pelo contratante. 
(A declaração deve ser dos serviços prestados nos 
últimos cinco anos, do período de janeiro de 2020 a 
dezembro de 2024) 

1 5 5 

 

  

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
 
 

 
 

Pedro Gomes – MS, ........... de ................... de 2025. 
 
 

Erinalda Nunes Queiroz  
Membro da Comissão 

Letícia Rocha Nunes 
Membro da Comissão 

 
 

Irinéia Ap. do Nascimento Zerbine 
Presidente da Comissão 

 
Observações:  
1) Os títulos apresentados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, não serão cumulativos, ou seja, será considerado somente o 
de maior valor. 
2) Não será aceita a pontuação de um mesmo título mais de uma vez. 
3) Nos certificados de comprovação dos cursos elencados nos itens 1.4 e 1.5, deverá constar a data de início e 
término. 
 
 



 
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS QUANTIDADE 
PONTOS 

Unitário Máximo Total 
1. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL     

1.1 

Diploma de curso de Graduação em Nível 
superior. Será aceito certificado/declaração de 
conclusão de curso, desde que acompanhado de 
histórico escolar, até a data da inscrição. 

1 50 50 

 

1.2 Certificado de conclusão de nível médio. 1 30 30  

1.3 

Certificado/declaração de participação em curso 
de qualificação profissional em área relacionada à 
Saúde ou a área de Formação com duração igual 
ou superior a 40 horas até o limite máximo de 79 
horas concluídas, nos últimos anos, a saber: 
2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de 
publicação do edital. 

3 10 30 

 

1.4 

Certificado/declaração de participação em curso 
de qualificação profissional em área relacionada à 
Saúde ou a área de Formação com duração igual 
ou superior a 80 horas até o limite máximo de 139 
horas concluídas, nos últimos anos, a saber: 
2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de 
publicação do edital. 

3 15 45 

 

 Para o cargo de Motorista:     

1.5 

Certificado/declaração de participação em curso 
especializado no transporte de emergência, com 
carga horária mínima de 20 horas, concluídos nos 
últimos anos, a saber: 2017, 2018, 2019, 2020 e 
2021 até a data de publicação do edital. 

2 15 30 

 

1.6 

Certificado/declaração de participação em cursos 
realizados na área de transporte de passageiros, 
com carga horária mínima de 20 horas, para cada 
certificado, concluídos nos últimos anos, a saber: 
2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de 
publicação do edital. 

2 10 20 

 

 Para o cargo de Cozinheiro:     

1.7 

Certificado/declaração de participação em curso 
profissionalizante de Cozinheiro, com carga 
horária mínima de 20 horas, para cada certificado, 
concluídos nos últimos anos, a saber: 2020, 2021, 
2022, 2023, 2024 até a data de publicação do 
edital. 

3 15 45 

 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL     

2 .1 

Tempo de serviço no cargo que concorre de no 
mínimo 3 (três) meses, por meio de declaração 
emitida pelo contratante. 
(A declaração deve ser dos serviços prestados 
nos últimos cinco anos, do período de janeiro de 
2020 a dezembro de 2024) 

1 5 5 

 

  

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
 
 

 
 
 
 

Pedro Gomes – MS, ............... de ......................... de 2025. 



 
 

Erinalda Nunes Queiroz 
Membro da Comissão 

Letícia Rocha Nunes 
Membro da Comissão 

 
Irinéia Ap. do Nascimento Zerbine 

Presidente da Comissão 

 
 
Observações:  
1) Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, não serão cumulativos, ou seja, será considerado somente o de 
maior valor. 
2) Não será aceita a pontuação de um mesmo título mais de uma vez. 
3) Nos certificados de comprovação dos cursos elencados nos itens 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 e 1.7, deverá constar a 
data de início e término. 
4)Para o cargo de motorista será considerado como pontuação de títulos além dos itens 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4, os 
itens 1.5 e 1.6. 
5) Para o cargo de cozinheiro será considerado como pontuação de títulos além dos itens 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4, o 
item 1.7. 

 
 
Os demais itens do citado edital permanecem inalterados.  
O edital de retificação encontra-se disponível no endereço eletrônico 

www.pedrogomes.ms.gov.bre no diário oficial do Município – Assomasul. 
 
 

 
Pedro Gomes – MS, 21 de março de 2025. 

 
 
 

Irinéia A. do Nascimento Zerbine 
Presidente da Comissão 

 
 
 
 

Erinalda Nunes Queiroz 
Membro da Comissão 

 
 

Letícia Rocha Nunes 
Membro da Comissão 

 
 

 

 
 

 


